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ESTATUTO DA ASSOCIAC}AQ COMERCIAL E EMPRESARIAL DE
ITAPOLIS/SP

CAPITULO | - DA DENOMINACAO, SEDE, FORO E DURACAO

Art. 1° — A ASSOCIACAO COMERCIAL E EMPRESARIAL DE ITAPOLIS, doravante
denominada ACE-Itapolis, € uma associacdo civil sem fins lucrativos, pessoa juridica de direito
privado, com duracdo por prazo indeterminado, apartidaria, laica, com sede na cidade e comarca
de Itapolis, Estado de Sao Paulo, na Rua Odilon Negréo, n® 570, Centro, inscrita no CNPJ/MF sob
0 nimero 50.420.934/0001-50, regida pelo presente Estatuto e pela legislacdo aplicavel.

Paragrafo 1°: A ACE-Itapolis qualifica-se como Organizacdo da Sociedade Civil (OSC), nos
termos da Lei n° 13.019/2014, podendo celebrar parcerias, convénios e termos de colaboracao ou
de fomento com 0Orgdos e entidades da administracdo publica, observados os requisitos legais.

Paragrafo 2°: A atuacdo da ACE-Itapolis sera pautada pelos principios da transparéncia na gestao
e aplicacdo de recursos; participacdo democratica dos associados; controle social das atividades;
publicidade e acesso publico aos relatorios e prestacBes de contas; observancia das normas de
“compliance”, integridade e prevengao de conflitos de interesse.

Paragrafo 3°: A ACE-Itapolis ndo distribui entre os seus associados, conselheiros, diretores,
empregados ou doadores, eventuais excedentes operacionais, distribuicdo de lucros, dividendos,
participacdes ou patrimonio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades.

CAPITULO Il - DAS FINALIDADES

Art. 2° — A ACE-Itapolis é composta por empresas, profissionais autbnomos e empresarios
individuais, com as finalidades abaixo descritas.

Art. 3° — A ACE-Itapolis tem por finalidades:

| — representar, defender e promover os interesses dos empresarios, comerciantes e economia do
municipio de Itapolis;

Il — zelar pela profissionalizagdo da mdo de obra do municipio, promovendo cursos, treinamentos
e qualificacdes;

11 — desempenhar as funcbes que a legislacdo, regimentos internos, “compliance” e outros
confiram as associagcdes comerciais e empresariais;

IV — prestar servicos aos associados, incluindo, mas nédo se limitando, a venda e emissdo de
certificados digitais, consultorias; servicos de protesto e recuperacéo de crédito (SCPC Boa Vista),
consultas e certificacdes empresariais, cobranca amigavel e cartorial; registro de ponto eletrdnico
e assinaturas digitais, intermediacdo de crédito, convénios com bancos e cooperativas, cursos,
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afins, e demais servigos indicados pela Federacdo das Associagcdes Comerciais do Estado de Séo
Paulo — FACESP;
V — promover a integracdo entre os empresarios locais e fomentar o desenvolvimento econdémico
regional;
VI — zelar pelo cumprimento da legislacdo vigente, inclusive a Lei Geral de Protecdo de Dados
Pessoais (LGPD);
VII — outras atividades correlatas que contribuam para o desenvolvimento da classe empresarial
local,
VIII - Pleitear qualificag0es e certificacOes pertinentes, tais como: Organizacao da Sociedade Civil
de Interesse Publico - OSCIP, Organizacdo Social - OS ou congéneres, quando cabiveis,
observados os requisitos legais e regulatorios;
IX — Atuar como proponente e executar projetos culturais, gastronémicos, turisticos e educacionais
via Lei Rouanet e outras do género, inovacdo/CT&I, economia criativa e identidade territorial, bem
como demais mecanismos de fomento;
X — Pesquisar, registrar, promover e gerir Selos de ldentidade Regional e marca coletiva,
obedecendo a todos os requisitos necessarios e obrigatorios da entidade que a representar, podendo
inclusive ser o préprio representante perante terceiros, sendo possivel que a mesma solicite
registros e direitos de propriedade industrial relacionados aos mesmos, inclusive a Identificacéo
Geografica;
XI — Promover a valorizagdo, protecdo e uso adequado da Identificacdo Geogréafica, bem como
solicitar e gerir, junto ao Instituto Nacional da Propriedade Industrial — INPI, o registro, a
manutencao e a fiscalizacéo de respectivo Indicador Geografico;
XIlI — Firmar termos de colaboragdo, termos de fomento e acordos de cooperacdo com entes
publicos conforme Lei n° 13.019/2014;
XII — Promover capacitacdo, certificacdo e qualificacdo profissional, bem como patrimonio
material e imaterial,
XIV- Desenvolver intercambio técnico, cientifico e cultural com instituicdes pablicas e privadas,
nacionais e internacionais, atuando em rede com outras organiza¢bes da sociedade civil,
defendendo bens e valores de interesse difuso e coletivo;
XV — Realizar, produzir, apoiar e patrocinar eventos, cursos, oficinas, publicacdes e producdes
artisticas e culturais;
XVI - Promover o turismo sustentavel com foco econdmico, cultural e social;
XVII — representar ou assistir seus associados, individual ou coletivamente, judicial ou
extrajudicialmente.

@aceitapolis.com,br Iéj aceitapolis

Paragrafo 1°: Quando cabivel, a ACE-Itapolis podera promover, requerer e gerir junto ao Instituto
Nacional da Propriedade Industrial — INPI e demais 0rgdos competentes o registro, manutencao e
defesa do Identificador Geografico (1G), relativo aos produtos tipicos deste municipio.
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preservacdo e protecdo do ldentificador Geografico, em nome dos associados da localidade
indicada, inclusive no ambito judicial e administrativo.
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Paragrafo 3°: Ainda, representar os associados perante autoridades publicas, 6rgdos reguladores,
entidades privadas e organismos internacionais, sempre que os interesses ligados a Indicacao
Geogréafica assim o exigirem; podendo elaborar regulamentos de uso, normas de qualidade e
mecanismos de controle vinculados ao Identificador Geogréafico, em consonancia com a legislacéo
aplicavel e com os principios de participacdo e transparéncia.

Art. 4° — Para alcancar suas finalidades, a ACE-Itapolis usara dos seguintes meios, condizentes ao
desempenho de suas funcgoes:

a) promover o estudo e pesquisa de assuntos que possam interessar a vida econdmica do municipio,
estado e pais;

b) representar o comércio e todo o ramo empresarial de Itapolis perante os poderes competentes
(publicos e privados), intercedendo por seus interesses e encaminhando suas justas reclamacdes;
¢) contribuir para o desenvolvimento do comércio e de todo o ramo empresarial, mantendo-se, com
tal objetivo, em permanente contato com os poderes publicos e entidades estatais, propondo
medidas para estimular a producéo e a circulagéo da riqueza, bem como providéncias destinadas a
eliminar dificuldades que apresentem;

d) reunir informacdes de carater comercial, empresarial, econémico e financeiro e publicar em
jornais, boletins, informativos, redes sociais, correio eletronico, aplicativos de mensagens e
qualquer outro meio idéneo, na medida de suas possibilidades, para o interesse dos associados;

e) instituir e manter servicos de informacdo e protecdo ao crédito de interesse empresarial, em
especial ao Servico de Protecdo ao Crédito (S.C.P.C.- Boa Vista ou outro que vier substitui-lo), que
funcionara conforme seu regulamento geral e especifico, sendo obrigatério seu registro no SII —
FACESP (Sistema de Informacdo Integrado — FACESP), passando a integrar a RIPC — Rede de
Informacéo e Protecdo ao Crédito, ou qualquer outra entidade que venha substituir as mesmas;

f) estudar e promover a realizacdo de convencdes coletivas de trabalho e outras admitidas pelas leis
do pais;

g) organizar um departamento juridico com a finalidade de fornecer pareceres e prestar aos seus
associados, gratuitamente, orientacdo juridica nas questdes trabalhistas, ficais, comerciais e
também extrajudiciais;

h) instituir e manter, na medida de suas possibilidades, outros servigos além dos enumerados
anteriormente, que possam contribuir para o melhor e mais eficiente desempenho de suas
finalidades;

i) conciliar, por meio de Comisséo do Conselho Consultivo, as questdes que surgirem entre seus
associados, ou entre quaisquer deles e pessoas estranhas, desde que uma das partes solicite e, ambas
se comprometam, expressamente, a se sujeitarem a decisdo que for proferida pela comisséo, cujos
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membros deverdo ser nomeados pela diretoria, podendo ainda ser contratado um
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mediador/conciliador, desde que exista consenso entre as partes, para tanto;
j) promover e facilitar a realizacdo de conferéncias, palestras, seminarios e cursos em sua sede ou
fora dela, destinadas a orientar os associados sobre assuntos de interesse geral e usar de quaisquer
outros recursos para promover a qualificacdo pessoal e profissional de seus associados;
K) criar, quando possivel financeiramente, um intercdmbio comercial, com o objetivo de
intensificar a aproximacao de seus associados e diretores de associagfes congéneres;
I) promover a organizacdo de exposicdes ou feiras comerciais, desde que possam trazer beneficios
aos associados;
m) receber mensalmente a contribuicdo de seus associados, para realiza¢ao dos fins pretendidos;
n) prestar servicos, realizar convénios, eventos e treinamentos de interesse da classe empresarial.
0) promover agdes culturais, educacionais, ambientais e sociais em parceria com a comunidade.

@aceitapolis.com,br Iéj aceitapolis

CAPITULO 11l - DOS ASSOCIADOS

Art. 5° — Poderdo associar-se a ACE-Itapolis, pessoas fisicas ou juridicas que exercam atividade
econdmica, industrial, comercial, prestadores de servigos, profissional rural, instituicGes
financeiras, redes de lojas e magazines, desde que possuam domicilio, sede, estabelecimento,
agéncia, filial ou representacdo no municipio de Itapolis, ou nos limitrofes, em gozo de seus direitos
civis e possuam o registro no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (C.N.P.J.) da Receita Federal.

Art. 6° — Também poderdo ser admitidos como associadas, as empresas prestadoras de servico,
mercantis, individuais, coletivas, simples, as sociedades civis de intuitos econdmicos, 0s corretores
e as associacOes representativas de classe, desde que possuam o registro no Cadastro Nacional de
Pessoas Juridicas (C.N.P.J.) da Receita Federal, bem como o respectivo alvard de funcionamento
expedido pela Prefeitura de Itapolis.

Art. 7° - O namero de associados sera ilimitado.

Art. 8 °— Os associados serdo classificados nas seguintes categorias:
| — Beneméritos;

Il — Contribuintes ou Efetivos;

Il — Usuarios.

Paragrafo 1°: Consideram-se “socios beneméritos”, para fins deste estatuto, os que, por terem feito
donativos valiosos ou terem prestado servigos excepcionais a esta Associacdo, tornem-se
merecedores a tal titulo, cuja concessao devera ser decidido pela Assembleia Geral, por meio de
proposta dirigida a Diretoria Executiva e votada por maioria absoluta dos presentes, devendo, ap0s
tal pleito, ser submetido a manifestacdo favoravel do Conselho Consultivo.
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pagarem mensalidades fixadas pela diretoria, em prol da ACE-Itapolis.
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Paragrafo 3°: Consideram-se “socios usuarios”, para fins deste estatuto, as pessoas fisicas e 0s
profissionais liberais que pagarem contribuicOes fixadas pela diretoria e possam usufruir dos
servigos autorizados pela FACESP.

Paragrafo 4°: Para efeito do pagamento das contribui¢des, os associados poderdo ser divididos em
classes.

CAPITULO IV - DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. 9°- Sdo direitos dos associados, desde que em dia com suas obrigacOes estatutarias e
regimentais:

| — participar das atividades e dos eventos promovidos pela Associagéo;

Il — votar nas Assembleias Gerais, nos termos deste Estatuto;

I11 — ser votado para cargos eletivos, observados os requisitos estatutarios e regimentais;

IV — propor a Diretoria a¢des, projetos ou medidas que visem ao desenvolvimento da ACE-Itapolis
e de seus associados;

V — utilizar os servigos, beneficios e estruturas disponibilizados pela Associacdo, conforme
regulamentos préprios;

VI — solicitar esclarecimentos e obter informacg6es sobre as atividades, atos de gestéo e prestacdo
de contas da entidade;

VIl — requerer convocacdo de Assembleia Geral Extraordinaria, nos termos deste Estatuto, em
conjunto com, no minimo, 1/5 (um quinto) dos associados com direito a voto.

Paragrafo unico: Os direitos previstos neste artigo sdo pessoais e intransferiveis, e seu exercicio
depende da regularidade do associado perante a tesouraria e a secretaria da Associacgéo.

Art. 10 — S&o deveres dos associados:

I — cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, legislacdo especifica e as deliberacGes da
Assembleia Geral e da Diretoria;

I1 — zelar pelo bom nome, pelos principios e pelos objetivos da Associacéo;

Il — colaborar para o desenvolvimento das atividades da Associacdo e participar ativamente das
acdes promovidas pela entidade;

IV — pagar pontualmente as contribui¢cbes associativas, taxas e demais encargos fixados pela
Assembleia Geral ou pela Diretoria, conforme previsto neste Estatuto;

V — manter atualizados seus dados cadastrais junto a secretaria da ACE-Itapolis;

VI — comparecer as Assembleias Gerais e as reunides para as quais for convocado;
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ITAPOLIS
designado;
VIII — abster-se de utilizar o nome da ACE-Itapolis, para fins particulares ou em atividades
contrarias aos seus objetivos sociais;
IX — respeitar aos demais associados, colaboradores, dirigentes e representantes da Associagéo;
X — cumprir, integralmente, o contido no caderno de especificacBes técnicas e demais
regulamentos, para uso da Identificacdo Geogréfica.
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Paragrafo Unico: O descumprimento dos deveres previstos neste artigo podera acarretar a
aplicacdo de sancdes previstas neste Estatuto, assegurado o direito a ampla defesa e ao
contraditorio.

CAPITULO V - DA SUSPENSAO, EXCLUSAO E RECESSO DOS ASSOCIADOS

Art. 11 — O associado podera ser suspenso temporariamente de seus direitos sociais nos seguintes
casos:

| — inadimplemento de contribuicdes associativas por periodo superior a 60 (sessenta) dias;

Il — descumprimento de deveres previstos neste Estatuto ou legislacdo especifica;

Il — prética de atos que contrariem os objetivos ou prejudiquem a imagem da ACE-Itapolis.

Paragrafo 1°: A suspensdo sera decidida pela Diretoria Executiva, assegurado ao associado o0
direito a ampla defesa e contraditério, podendo apresentar impugnacdo escrita, dirigida ao
Conselho Consultivo, no prazo de 10 (dez) dias, a contar do recebimento da carta de suspensao,
sendo que referido 6rgdo podera decidir em Gltima instancia.

Paragrafo 2°: A suspensdo ndo isenta o associado de suas obrigacdes estatutarias durante o
periodo.

Art. 12 — A exclusé@o do quadro associativo podera ocorrer nas seguintes hipoteses:

| — por pedido escrito do proprio associado;

I1 — por inadimpléncia superior a 3 (trés) meses, sem justificativa aceita pela Diretoria Executiva,;
I11 — por conduta incompativel com os principios e finalidades da Associacéo;

IV — por reincidéncia em infragOes estatutarias, mesmo ap0s suspenséo;

V — por dissolucéo da pessoa juridica associada;

VI — por condenacéo por crimes contra o patriménio, economia popular e bons costumes.

Paragrafo 1°: A excluséo sera deliberada pela Diretoria Executiva, garantido o direito de defesa
prévia ao associado, que devera ser por escrito, dirigida ao Conselho Consultivo, no prazo de 10
(dez) dias, a contar do recebimento da carta de excluséo.
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Paréagrafo 2°: O associado excluido podera apresentar recurso a Assembleia Geral, no prazo de 15
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(quinze) dias a contar da notificacdo da decisdo, sendo que a mesma podera decidir em Ultima
instancia.
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Art. 13 — O associado podera requerer seu desligamento da Associacdo a qualquer tempo, mediante
comunicacao formal e expressa a Diretoria Executiva, desde que cumpridos o contrato de adesdo
de associado e os demais termos que estejam em vigor.

Paragrafo 1°: A retirada ndo exime o associado do cumprimento de obrigagdes vencidas ou
compromissos assumidos perante a Associacdo até a data do efetivo desligamento, bem como as
gue vencerem apos e forem relativas a sua utilizacéo, quando esteve associado.

Paragrafo 2°: O recesso tera efeito a partir da aprovacdo pela Diretoria Executiva, que deverd
ocorrer no prazo maximo de 30 (trinta) dias apds o recebimento do pedido.

CAPITULO VI - DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 14 — A ACE-Itapolis sera administrada por:

| — Assembleia Geral,

Il — Diretoria Executiva;

111 — Conselho Consultivo;

IV — Conselho Fiscal,

V — Demais 6rgdos e comissdes que a Diretoria Executiva ou a Assembleia Geral, eventualmente,
instituir.

Art. 15— A Assembleia Geral € 0 6rgéo soberano da Associacdo composta por todos os associados
em pleno gozo de seus direitos estatutarios, sendo suas deliberag¢Ges obrigatorias para todos, ainda
que ausentes ou discordantes.

Paragrafo 1°: As deliberagdes deverdo ser tomadas por maioria simples de votos dos associados
presentes, salvo para destituicdo de administradores e alteracdo do estatuto, quando sera exigido o
voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos associados.

Paragrafo 2°: Compete privativamente a Assembleia Geral:

| — eleger e destituir os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal;

Il — apreciar e aprovar o relatdrio de atividades, a prestacéo de contas e o balanco anual;

I11 — deliberar sobre reformas do Estatuto;

IV — decidir sobre a dissolucdo da Associacédo e o destino de seu patrimonio;

V — apreciar recursos contra decis6es da Diretoria que importem em penalidades a associados;
VI — deliberar sobre matérias de interesse geral da Associacao.
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Art. 16 — A Diretoria Executiva sera composta por Presidente, 1° Vice-Presidente, 2° Vice
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Presidente, Secretario Geral, Tesoureiro Geral e 05 (cinco) membros suplentes eleitos em
Assembleia Geral.
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Paréagrafo 1°: Compete a Diretoria Executiva:

| — dirigir e administrar a Associacdo de acordo com o Estatuto, legislacdo especifica e as
deliberacdes da Assembleia Geral;

Il — elaborar o plano de atividades e o or¢camento anual;

Il — deliberar sobre admissdo, exclusé@o e desligamento de associados, respeitadas as disposicdes
estatutarias;

IV — representar a Associacdo ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, por meio de seu
Presidente ou por procurador constituido;

V — propor alteracGes estatutarias a Assembleia Geral;

VI — apresentar relatério anual de atividades e prestacdo de contas a Assembleia Geral,

VIl — reunir-se mensalmente de forma ordinaria, em dia e horéario previamente fixados pelo
presidente e, extraordinariamente, sempre que se faca necessario, por convocacao do presidente ou
a pedido de 05 (cinco) diretores e/ou conselheiros;

VIII — autorizar as despesas;

IX — contratar advogado(s) para a defesa dos interesses da ACE-Itapolis e seus associados,
nomeando-o(s) como Consultor Juridico e também outros advogados auxiliares, se for necessario;
X —nomear o gerente responsavel pelos contratos de loca¢do das salas da entidade, bem como pelos
convénios médicos firmados pela Associacao;

XI — constituir comissdes para assuntos e areas especificas, para administrar e realizar atividades;
XII — nomear o Conselho Consultivo;

XIII — aprovar ou rejeitar a admissdo de novos associados, em quaisquer categorias, nos termos
deste Estatuto e dos regulamentos da FACESP.

Paragrafo 2°: Compete ao Presidente:

| — representar a Associacdo judicial e extrajudicialmente;

Il — convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva e da Assembleia Geral,

I11 — coordenar a execuc¢do das atividades da ACE-Itapolis;

IV — firmar, juntamente com o Tesoureiro, documentos financeiros e contratos;

V — delegar atribui¢des, quando necessario, com aprovacgéo da Diretoria;

VI — realizar as deliberacdes que, pelo seu carater de urgéncia, ndo possam ser tomadas em tempo
pela Diretoria, submetendo aquelas a aprovacdo dos demais membros, na primeira reunido
subsequente.

VII — designar funcdes aos Vice-presidentes, quando conveniente e necessario.
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anteceda o0 2°, na ordem de preferéncia, em suas faltas ou impedimentos, exercendo as fungdes que
Ihe couber.
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Paragrafo 4°: Quando qualquer dos Vice-presidentes for designado pelo Presidente a desempenhar
alguma funcdo, tal ato devera ser formalizado, na primeira reunido da Diretoria Executiva, apés a
eleicdo e posse da mesma.

Paréagrafo 5°: Compete ao Secretario Geral:

| — lavrar as atas das reunides e assembleias, mantendo os respectivos livros em ordem;

Il — organizar e manter atualizados os registros e documentos da Associagéo;

I11 — auxiliar o Presidente nas atividades administrativas;

IV — substituir o Presidente em suas auséncias e impedimentos, quando designado.
Paréagrafo 6°: Compete ao Tesoureiro Geral:

| — zelar pelos bens, valores e recursos financeiros da Associagéo;

Il — manter atualizada a escrituragdo contabil e financeira;

Il — elaborar o balancete mensal e o balango anual, submetendo-os a apreciacdo da Diretoria
Executiva e da Assembleia Geral;

IV —assinar, com o Presidente, os documentos financeiros e bancéarios, bem como contratos.

Paragrafo 7°: Compete aos Suplentes:

| — substituirem, automaticamente e em ordem de nomeacdo, 0os membros efetivos da Diretoria
Executiva, Conselhos Consultivo e Fiscal em suas auséncias, impedimentos ou vacancia dos
cargos;

Il —participar das reunides da Diretoria Executiva, com direito a voz, mas sem voto, exceto quando
em exercicio da substituicdo.

Paragrafo 8°: Cada suplente que substituir os membros da Diretoria Executiva, Conselho
Consultivo e Conselho Fiscal, ou deixar referido cargo, por algum motivo, devera a Diretoria
Executiva, reunir-se e, por maioria simples, designar novo associado elegivel, para que ocupe
referido cargo vacante, de forma que os suplentes sempre permanecam em (05) cinco integrantes.

Art. 17 — O Conselho Consultivo atuara como Orgdo de assessoria estratégica, sem poder
deliberativo ou executivo direto e sera composto por 03 (trés) membros titulares, nomeados pela
Diretoria Executiva, dentre os associados que estejam em pleno gozo de seus direitos estatutarios,
com mandato coincidente ao da Diretoria Executiva e terdo as seguintes atribuicdes:

I - aconselhar a Diretoria Executiva em decisbes estratégicas, planejamento e diretrizes da
associacao;

Il - propor diretrizes para o desenvolvimento institucional da entidade;
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parcerias, novos projetos ou mudancas estatutérias;
IV - apoiar a captacdo de recursos e fortalecimento da rede institucional da associagéo;
V - avaliar o desempenho da gestao e propor recomendacg6es para melhorias;
VI - participar de reunides estratégicas, sempre que convocado pelo Presidente da ACE-Itapolis.
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Art. 18 — O Conselho Fiscal é o 6rgédo de fiscalizacdo contabil e financeira da associacéo e sera
composto por 03 (trés) membros titulares, eleitos pela Assembleia Geral, dentre os associados que
estejam em pleno gozo de seus direitos estatutarios, com mandato coincidente ao da Diretoria
Executiva, sendo vedada a reeleicdo para mandato subsequente, conforme disposto no artigo 30
deste Estatuto. Referido Conselho tera as seguintes atribuices:

I- examinar os livros contabeis e documentos financeiros da ACE-Itapolis;

Il - emitir parecer sobre o0 balango anual e as contas da Diretoria Executiva, antes da aprovacdo em
Assembleia Geral,

I11 - acompanhar a execu¢do orcamentéria, apontando irregularidades ou desvios;

IV — reunir-se, ordinariamente, uma vez a cada semestre e, extraordinariamente, sempre que
Necessario;

V -. recomendar auditorias externas, quando necessario;

VI - fiscalizar a aplicagdo de recursos conforme os objetivos da entidade e as deliberagcGes da
Assembleia.

Art. 19 - Todos os membros da Diretoria Executiva, Conselhos e Comisses desempenharéo suas
funcdes e atribuicbes gratuitamente, ou seja, de forma voluntaria.

Art. 20 — Em caso de vacéncia de qualquer cargo da Diretoria Executiva, Conselho Consultivo ou
Conselho Fiscal por morte, renuncia, destituicdo, desligamento ou impedimento definitivo, a
substituicdo sera realizada por suplente eleito ou associado indicado pela Diretoria e aprovado pela
maioria simples, sendo que o substituto completard o mandato com plenos poderes, podendo ser
reeleito, nos termos deste Estatuto.

Paréagrafo Unico: A posse sera registrada em ata e comunicada formalmente aos associados.

Art. 21 — A Diretoria Executiva enviara ao Conselho Fiscal, trimestralmente, a escrituracédo
contabil, acompanhada dos balancetes para anélise e parecer técnico.

Paragrafo 1°: O Conselho Fiscal tera até 15 (quinze) dias para emitir parecer ou solicitar
esclarecimentos.
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relevantes, levados a Assembleia Geral.
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Paréagrafo 3°: O envio podera ser feito por meio fisico ou digital.

Art. 22 — Das reunides da Diretoria Executiva e dos Conselhos, serdo lavradas as respectivas atas
que, depois de aprovadas, deverdo ser assinadas pelos presentes, valendo a decisdo do que for
discutido e votado, a todos os associados (presentes e ausentes).

CAPITULO VII - DAS ASSEMBLEIAS E ELEICOES

Art. 23 - A Assembleia Geral reunir-se-a:

| — Ordinariamente, uma vez por ano, de 01 a 31 de marco, para:

a) apreciar e aprovar o relatorio anual da Diretoria;

b) deliberar sobre o balanco financeiro e patrimonial do exercicio anterior, acompanhado do parecer
do Conselho Fiscal;

c) eleger, quando for o caso, 0s membros da Diretoria Executiva e dos Conselhos.

Il — Extraordinariamente, sempre que necessario, por convocagao:
a) da Presidéncia;

b) da maioria da Diretoria Executiva;

c) de, no minimo, 1/5 (um quinto), dos associados adimplentes.

Paréagrafo 1°: A convocacao das Assembleias sera feita com antecedéncia minima de 10 (dez) dias
uteis, mediante publicacdo em meio oficial da associacédo (“site”, “e-mail”, grupo de conversas e/ou
mensagens, mural ou boletim) com indicacgéo de data, hora, local e pauta.

Paragrafo 2°: Sera eleitor todo associado que, na data da eleicéo, tiver mais de 06 (seis) meses de
inscrigdo no quadro associativo, bem como estiver quite com as mensalidades, contribuigdes e
encargos estipulados neste Estatuto e tiver, no minimo, 18 (dezoito) anos de idade. No caso de rede
de lojas, magazines e instituicdes financeiras, tera direito a voto o representante legal da mesma,
ou o gerente local, desde que previamente identificado, pela documentagdo competente.

Paragrafo 3°: Qualquer associado em gozo de seus direitos sociais, podera impugnar a chapa
inscrita para concorrer a eleicdo, em até 48 (quarenta e oito) horas apds o respectivo registro, com
peticdo escrita e fundamentada, sobre eventual descumprimento do previsto neste Estatuto.
Referido requerimento devera ser dirigido ao Conselho Consultivo, que, a partir do protocolo do
mesmo, terd o prazo de 48 (quarenta e oito) horas para se manifestar de maneira fundamentada,
concluindo pela procedéncia ou improcedéncia do pedido.
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Estatuto, que exijam quérum qualificado.
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Art. 24 - As eleicOes para os cargos da Diretoria Executiva, Conselho Consultivo, Fiscal e demais
6rgdos estatutarios serdo realizados por votacdo em Assembleia Geral Ordinaria, por voto secreto,
direto e individual, podendo ser presencial ou eletronico, conforme decidido e aprovado pela
Diretoria Executiva, ndo sendo admitido o voto por procuragao.

Paragrafo 1°: Referidas Assembleias poderdo ser realizadas de forma presencial, virtual ou
hibrida, cabendo tal escolha a Diretoria Executiva.

Paragrafo 2°: Nas eleicdes realizadas de forma virtual, as mesmas deverdo sé-lo por meio
eletrénico seguro, garantindo sigilo do voto, autenticidade dos votantes, o registro e contabilizacédo
de votos, com integridade dos resultados, que deverdo ser auditaveis

Paragrafo 3°: O edital de convocacdo devera informar a modalidade de realizacdo (presencial,
virtual ou hibrida), as instrucbes de acesso a plataforma digital, os prazos e horarios para
credenciamento e votacdo e canais de suporte técnico para duvidas e problemas de acesso,
garantindo igualdade de condicdes entre 0s associados.

Paragrafo 4°: O sistema de votacéo eletrénica adotado devera garantir, no minimo:

| — criptografia dos dados;

Il —auditoria do processo por comissédo indicada pela Assembleia ou Conselho Fiscal,;
I11 — registro eletrdnico dos votos, preservando o sigilo e a integridade da apuracao;
IV — emissdo de relatério final assinado digitalmente pela Comissao Eleitoral.

Paragrafo 5°: Poderdo ser utilizados aplicativos, plataformas ou “e-mails” autorizados que
atendam aos critérios estabelecidos.

Paragrafo 6°: Na modalidade hibrida, o associado podera optar por:
| — participar presencialmente no local indicado;
I — participar virtualmente, com direito a voz e voto por meio do sistema eletronico.

Paréagrafo 7°: Considerar-se-a presente a assembleia, para todos os efeitos legais, o associado que
participar de forma presencial ou virtual, devendo seu nome constar da lista de presenca fisica ou
digital.

Paragrafo 8°: O voto proferido por meio eletrénico tera a mesma validade e efeito juridico do voto
presencial.
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outro meio eletrénico idéneo, devendo ser arquivado pelo prazo minimo de 5 (cinco) anos, para
eventual auditoria ou comprovacao.
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Paragrafo 10: A ata da Assembleia Geral sera lavrada normalmente, podendo ser assinada de
forma digital, observados os meios admitidos em direito.

Art. 25 - Poderdo concorrer aos cargos, os associados efetivos, em dia com suas obrigagoes
estatutarias, que tenham, no minimo, 1 (um) ano ininterrupto de vinculo com a associacgéo, cuja
contagem termine no dia da eleigéo inclusive.

Paragrafo 1°: Podera candidatar-se ao cargo de presidente, o associado efetivo, que, além de
obedecer ao “caput” deste artigo, tenha desempenhado qualquer cargo na Diretoria Executiva ou
no Conselho Consultivo por, no minimo, 01 (um) mandato.

Paragrafo 2°: A inscri¢do das chapas devera ser feita até 15 (quinze) dias Uteis antes da data da
Assembleia, mediante protocolo junto a secretaria da ACE-Itapolis.

Paragrafo 3°: A publicacdo para inscricdo das chapas deverd ser feita pela entidade, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias Uteis e maxima de 40 (quarenta) dias Uteis, que deverao ser
contados da data da Assembleia Geral designada.

Art. 26 - A Comissao Eleitoral sera composta por 03 (trés) membros titulares e 02 (dois) suplentes,
escolhidos em Assembleia Geral, dentre os associados quites com suas obrigacdes estatutarias e
gue ndo sejam candidatos a cargos eletivos, para conduzir o processo eleitoral, garantir sua lisura
apurar os votos e proclamar o resultado.

Paragrafo 1°: A nomeacdo da Comissdo Eleitoral ocorrera com antecedéncia minima de 40
(quarenta) dias da data da eleicdo, ficando responsavel pela organizacdo, acompanhamento e
fiscalizacdo de todo o processo eleitoral.

Paréagrafo 2°: Compete a Comissdo Eleitoral:

| — elaborar e publicar o edital de convocacéo da eleicdo com antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias da data do pleito, informando data, horario, local de votacdo, prazos de inscri¢cdo de chapas e
demais regras aplicaveis;

I1 —receber e registrar as inscri¢fes das chapas, assegurando prazo minimo de 15 (quinze) dias para
a apresentacéo das candidaturas;

Il — divulgar, por meio fisico e eletrdnico, todas as informacg6es pertinentes ao processo eleitoral,
garantindo a ampla ciéncia dos associados;
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IV — organizar o processo de votacao, assegurando a integridade e o sigilo do voto;
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V — proceder a apuracdo dos votos, em ato publico, imediatamente apds o encerramento da votagéo;
VI — garantir a transparéncia do processo por meio de auditoria interna ou externa, quando
solicitada pela Assembleia Geral ou por, no minimo, 1/3 (um terco) dos associados em dia com
suas obrigacoes;
VIl — lavrar ata detalhada de todo o processo eleitoral, incluindo registro de eventuais impugnacdes
e respectivas decisoes;
VI — estabelecer o horério de votacgdo e divulga-lo.
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Paragrafo 3°: Qualquer questionamento ou impugnacao relativa ao processo eleitoral devera ser
apresentado, por escrito, a Comissdo Eleitoral, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas apds
a ocorréncia do fato, sendo decidido pela prépria Comissdo em até 5 (cinco) dias uteis.

Art. 27 - Sera considerada eleita a chapa que obtiver a maioria simples dos votos validos.

Paragrafo 1°: Em caso de empate, sera vitorioso o Presidente em exercicio, candidato a reeleicéo
e, nos demais casos, o candidato mais antigo, como associado da entidade.

Paragrafo 2°: Ocorrendo registro de chapa Unica, a Assembleia Geral podera deliberar que a
votacdo seja por aclamacao.

Paragrafo 3°: A posse da Diretoria Executiva e Conselhos acontecera ap6s a apuracdo dos votos,
ou, em até 30 (trinta) dias apos a eleicdo, em data a ser fixada pelo Presidente.

Art. 28 — E vedado o exercicio de cargos na Diretoria Executiva, Conselho Consultivo e Conselho
Fiscal por pessoas que tenham sido condenadas judicialmente por improbidade ou crime contra a
administracdo publica ou o patrimbnio; pessoas que exergam cargo politico ou de direcéo partidaria
durante 0 mandato; membros da administracdo que tenham descumprido obrigacdes estatutarias
em mandato anterior.

Art. 29 — O membro da Diretoria Executiva, Conselho Consultivo e Conselho Fiscal que concorrer
a cargo publico eletivo, seja ele municipal, estadual ou federal, devera retirar-se da funcdo que
esteja desempenhando, no prazo de até 06 (seis) meses antes da respectiva eleicdo, sob pena de ser
excluido do mesmo, sem possibilidade de retorno a funcdo, até o término do mandato vigente;
devendo ainda, responder por eventual prejuizo material ou moral que tenha causado a Associacao.

Art. 30 - A duracdo do mandato dos membros da Diretoria Executiva e dos Conselhos Consultivo
e Fiscal, a partir do ano de 2028, sera de 03 (trés) anos, em conformidade com o Estatuto da
Federacdo das AssociacGes Comerciais do Estado de Sdo Paulo — FACESP, permitida uma Unica
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reelei¢do, com excecdo do Conselho Fiscal, o qual ndo poderé ser reeleito. Enquanto a eleigdo ndo
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for trienal, ou seja, aguelas que antecederem ao ano de 2028, serdo, excepcionalmente bienais.
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Art. 31 - Apds dois mandatos consecutivos no mesmo cargo, o associado devera observar intervalo
minimo de um mandato, para nova candidatura.

Paragrafo 1° — O associado podera ocupar outro cargo diferente, apos dois mandatos consecutivos
Nno mesmo cargo.

Paréagrafo 2° - Para o cargo de presidente, o associado poderd desempenhar tal funcéo por apenas
dois mandatos, consecutivos ou ndo, sendo impedido de candidatar-se novamente para uma terceira
gestéo.

CAPITULO VIII - DO PATRIMONIO E RECEITAS

Art. 32 — O patrimbdnio da ACE-Itapolis é constituido por:

| — contribuicbes dos associados;

Il — doacgdes, legados e subvencdes;

I11 — receitas de servicos, locacdo, convénios, eventos, projetos e venda de produtos;

IV — bens moveis e imdveis adquiridos a titulo oneroso ou gratuito;

V — resultados de aplicacdes financeiras;

VII — verbas publicas ou privadas de projetos incentivados;

VI — contribuicdes eventuais, repasses ou recursos advindos de acordos de cooperagéo, contratos,
parcerias ou patrocinios realizados por associados ou ndo associados;

VII — receitas de gestdo de selos e certificacoes;

VIII — possibilidade de taxa de administragdo/custos indiretos em projetos, se e quando permitidos
pelo instrumento ou edital.

Paragrafo 1°: A ACE-Itapolis podera receber recursos publicos desde que atenda aos requisitos
legais, ou seja:

| - o0 repasse de verba esteja vinculado a atividades que beneficiem a coletividade, como a
capacitacdo dos empreendedores locais;

Il — promova o desenvolvimento econémico regional;

I11 — fomente o turismo ou comércio local

Paragrafo 2°: Os recursos citados no paragrafo anterior poderéo resultar de parcerias com o Poder
Pablico, como repasse por meio de convénios, termos de fomento ou colaboracdo (Lei n°
13.019/2014 — Marco Regulatério das Organizacdes da Sociedade Civil), contratos de gestdo e
outros.
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Paragrafo 3°: Os bens patrimoniais sé poderdo ser alienados mediante expressa autorizacdo da
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Assembleia, especialmente convocada para tal fim, sendo que no caso de imoveis, precisara do
voto favoravel de 2/3 (dois tercos) dos associados.
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Paragrafo 4°: Em caso de dissolu¢do da Associacdo, realizada somente por deliberacdo da
Assembleia Geral, convocada para este fim, o patrimdnio liquido sera destinado a outra entidade
sem fins lucrativos, com sede no municipio de Itapolis, a escolha de referida Assembleia.

Art. 33 — A ACE-Itapolis manterd um Fundo de Reserva destinado a investimentos, manutencao e
cobertura de contingéncias juridicas ou trabalhistas.

Paragrafo 1°: O Fundo sera constituido por percentual minimo de 5% da receita liquida anual,
excedentes financeiros aprovados pelo Conselho Fiscal e doacdes especificas;

Paragrafo 2°: A utilizacdo do Fundo dependera de aprovacdo da Diretoria e parecer do Conselho
Fiscal, salvo urgéncias devidamente justificadas;

Paragrafo 3°: A aplicacdo deverd observar prudéncia, legislacdo vigente, economicidade e
transparéncia;

Paragrafo 4°: O saldo e movimenta¢cfes do Fundo deverdo constar nos balancetes apresentados
trimestralmente ao Conselho Fiscal.

Art. 34 — A ACE-Itapolis podera instituir um Fundo Patrimonial, nos termos da Lei n® 13.800/2019,
destinado a garantir a sustentabilidade de suas atividades e projetos, com governanca prépria,
segregacdo patrimonial, politicas de investimento e transparéncia, sem confusdo com 0s recursos
operacionais.

CAPITULO IX — DA ETICA, INTEGRIDADE E PREVENCAO DE CONFLITOS DE
INTERESSE

Art. 35 - A atuacdo da Associacao, de seus dirigentes, conselheiros, associados e colaboradores
sera regida pelos principios da legalidade, moralidade, impessoalidade, transparéncia, integridade,
responsabilidade social e respeito as normas estatutarias.

Art. 36 - Todos os envolvidos nas atividades da Associacdo devem agir com boa-fé, lealdade
institucional, respeito mutuo e compromisso com 0s objetivos sociais, preservando a imagem e a
reputacéo da entidade.

Art. 37 - E dever de todos os associados e dirigentes:
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| — cumprir e fazer cumprir o Estatuto e regulamentos internos;
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Il — adotar comportamento respeitoso, cordial e colaborativo;
I11 — evitar qualquer conduta que possa prejudicar a Associacdo ou comprometer sua credibilidade;
IV — manter sigilo sobre informacdes estratégicas ou confidenciais obtidas em razdo de suas
funcoes;
V — utilizar os recursos e bens da Associacdo exclusivamente para fins institucionais.
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Art. 38 - Considera-se conflito de interesse toda situacdo em que interesse pessoal, profissional,
financeiro ou de qualquer outra natureza possa influenciar ou aparentar influenciar as decisdes ou
acdes no ambito da Associacéo.

Art. 39 - Os associados, dirigentes e colaboradores devem:

I — declarar formalmente qualquer conflito de interesse real ou potencial, tdo logo tenham
conhecimento do fato;

Il — abster-se de participar de deliberagdes, votacbes ou negociacbes em que haja conflito de
interesse;

Il — respeitar as decisGes do 6rgdo competente quanto as medidas para mitigar ou eliminar o
conflito identificado.

Art. 40 - A Associacdo podera constituir Comissdo de Etica, formada por, no minimo, 03 (trés)
membros designados em reunido de Diretoria, com mandato de 01 (um) ano, vedada a participacao
de membros da Diretoria Executiva.

Art. 41 - Compete & Comiss3o de Etica:

| — receber dendincias e representacdes relativas a condutas que violem este Estatuto;

Il — apurar os fatos, garantindo direito de defesa e contraditorio;

I11 — recomendar a Assembleia ou a Diretoria as medidas cabiveis, que poderdo incluir adverténcia,
suspensao ou exclusdo do associado.

Art. 42 — Os casos omissos ou com duvidas de interpretagcdo serdo resolvidos pela Assembleia
Geral, com base nos principios da ética, integridade e no interesse institucional, podendo ser
contratado um mediador conciliador devidamente habilitado para solucionar o conflito.

CAPITULO X — DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS (LGPD)
Art. 43 — A ACE-Itapolis se compromete a observar, integralmente, a Lei Geral de Protecédo de

Dados Pessoais (Lei n®13.709/2018 — LGPD), adotando as medidas técnicas e administrativas aptas
a proteger os dados pessoais de seus associados, funcionarios, parceiros e terceiros.
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Paragrafo 1°: Os dados coletados serdo utilizados somente para as finalidades legitimas da
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associacao e conforme consentimento obtido.
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Paragrafo 2°: A ACE-Itapolis adotara medidas técnicas e administrativas para proteger os dados
pessoais contra acesso ndo autorizado, perda, alteragdo ou divulgagédo indevida.

Paréagrafo 3°: Os titulares dos dados poderdo exercer seus direitos previstos na LGPD, mediante
procedimentos internos estabelecidos pela associagao.

Art. 44 — Os dados pessoais serdo tratados com as seguintes finalidades:
| — cadastramento de associados e gestdo de relacionamento;

Il — comunicagéo institucional e promocional,

I11 — execucdo de servigos oferecidos pela associagéo;

IV — cumprimento de obrigacGes legais e regulatérias.

Art. 45 — O tratamento de dados pessoais sensiveis sera feito somente nas hipoteses autorizadas
em lei, com consentimento ou obrigacéo legal, conforme o caso.

CAPITULO XI - DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 46 — O presente Estatuto somente podera ser alterado, total ou parcialmente, por deliberacéo
da Assembleia Geral Extraordinaria, convocada para tal finalidade, com quérum qualificado.

Art. 47 - A convocacdo devera ser realizada com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias,
contendo expressamente na ordem do dia, a mengdo “Reforma ou Alteragao do Estatuto”.

Art. 48 - A proposta de alteracdo podera ser apresentada pela Diretoria Executiva, pelo Conselho
Fiscal ou por, no minimo, 1/5 (um quinto) dos associados em dia com suas obrigacdes.

Art. 49 - As alteragdes aprovadas deverdo ser registradas no Cartorio competente e divulgadas a
todos os associados, no prazo maximo de 30 (trinta) dias apds o registro.

Art. 50 — Referido Estatuto devera ser revisto sempre que necessario, ou quando houver alteragédo
legislativa referente a quaisquer assuntos que o atinjam.

Art. 51 — Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria Executiva, ad referendum da
Assembleia.
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Este Estatuto foi aprovado em Assembleia Geral da Associagdo Comercial e Empresarial de
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Itapolis, em conformidade com as disposi¢des legais vigentes.
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Itapolis, 24 de novembro de 2025.

ELISEU ELIAS MATIOLI MARIA ELVIRA CARDOSO DE SA
PRESIDENTE SECRETARIA “AD HOC”



